
Ключевые собственники: EastOne — в управлении примерно 45%; Банк БТА (Казахстан)
— 35,17%

НАСК «ОРАНТА»

Ключевые собственники: ЛЕММА КОСМОС ЛИМИТЕД (Великобритания) — 41,41%;
LEMMA VIKTORIA LIMITED (о. Мэн, Великобритания) — 22,72%

ЗАО СК «ЛЕММА» 

Ключевой собственник: SCM Finance Limited  — 89,06%

ЗАО УАСК «АСКА»

Ключевые собственники: QBE Insurance Group — 50%; физлица-резиденты Украины — 50%

ЧАО СК «QBE УКРАИНА»

Ключевые собственники: физлицо — 24,65%; физлицо — 24,65% 

ЧАО СК «БРОКБИЗНЕС»

Ключевой собственник: Allianz (Германия) 

ООО СК 

«ALLIANZ УКРАИНА»

Ключевой собственник: физлицо — 72,29%

ОАО СК «НОВА»

Ключевой собственник: ОАО «ВСК Иншуранс Групп» — 99,1%

ЗАО СК «КРЕМЕНЬ»

Ключевой собственник: TBIH Financial Services Group (Нидерланды) — 62%, по соглашению 
с акционером находится под управлением Vienna Insurance Group

ЧАО СК «УКРАИНСКАЯ

СТРАХОВАЯ ГРУППА»

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 717,98 317,98

Выплаты и затраты, млн грн 351,05 159,83

Ликвидные активы, млн грн** 344,91 274,01

Соотношение выплат и премий, % 48,90 50,27

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 98,25 171,44

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 405,13 142,10 

Выплаты и затраты, млн грн 145,31 58,48 

Ликвидные активы, млн грн** 95,73 72,06 

Соотношение выплат и премий, % 35,87 41,15 

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 65,88 123,23 

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 252,91 87,70

Выплаты и затраты, млн грн 87,96 39,46

Ликвидные активы, млн грн** 116,99 81,82

Соотношение выплат и премий, % 34,78 45,00

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 133,01 207,34 

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 96,49 46,16

Выплаты и затраты, млн грн 75,12 15,59

Ликвидные активы, млн грн** 125,68 96,04

Соотношение выплат и премий, % 77,85 33,76

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 167,31 616,20 

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 534,18 555,15

Выплаты и затраты, млн грн 16,71 7,96

Ликвидные активы, млн грн** 151,26 240,74

Соотношение выплат и премий, % 3,13 1,43

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 905,49 3025,76 

САМЫЕ УСТОЙЧИВЫЕ
УКРАИНЫ

Ключевые собственники: АХА (Франция) — 50%; УкрСиббанк — 49,99%

ЧАО СК «AXA УКРАИНА» 

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 356,30 123,77 

Выплаты и затраты, млн грн 126,99 75,41 

Ликвидные активы, млн грн** 309,38 342,14 

Соотношение выплат и премий, % 35,64 60,92 

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 243,63 453,72 

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 372,93 180,96 

Выплаты и затраты, млн грн 252,34 110,22 

Ликвидные активы, млн грн** 156,46 156,46 

Соотношение выплат и премий, % 67,66 60,91 

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 62,01 141,96  

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 73,90 34,77

Выплаты и затраты, млн грн 41,56 15,68

Ликвидные активы, млн грн** 37,40 33,63

Соотношение выплат и премий, % 56,23 45,09

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 89,99 214,53 

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 80,47 38,89

Выплаты и затраты, млн грн 20,90 11,13

Ликвидные активы, млн грн 75,30 71,60

Соотношение выплат и премий, % 25,98 28,62

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 360,24 643,33 

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 542,38 219,47

Выплаты и затраты, млн грн 562,63 105,66

Ликвидные активы, млн грн** 985,68 1111,80

Соотношение выплат и премий, % 103,74 48,14

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 175,19 1052,27
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Ключевой собственник: ООО «Росгосстрах» (РФ) — 99,99%

ЧАО СК «ПРОВИДНА»

Ключевой собственник: Powszechny Zaklad Ubezpieczen SA (Польша) — 99,99% 

ЧАО СК «PZU УКРАИНА»

Ключевые собственники: Generali Holding Vienna AG (Австрия) — 52,38%; 
физлица — 18,3% и 12,9%

ЧАО УСК «ДЖЕНЕРАЛИ

ГАРАНТ»

Ключевой собственник: ООО «Теком»— 98%

ЗАО СК «ТЕКОМ»

Ключевые собственники: ООО «Промтек-2000» — 49,82%; ОАО «Асбодеревстекло» —
13,24%; ООО «Бекас» — 17%; ООО «Шиферный завод» — 19,8%

ЧАО «КРЫМСКАЯ
СТРАХОВАЯ КОМПАНИЯ»

Ключевые собственники: ЧП «Одиссея» — 25%; ЧП «Олимпия» — 25%; КУА «Траст-Центр» — 35%

ЧАО СК «СТАТУС»

Ключевой собственник: физлица — 49,97%; физлицо — 49,98%

ЧАО СК «БУСИН» 

Ключевой собственник: HDI Gerling International Holding AG (Германия) — 96,47%

ПАО «HDI СТРАХОВАНИЕ»

Ключевые собственники: АХА (Франция) — 46,9%; «УкрСиб Эссет Менеджмент» — 31,65%;
УкрСиббанк — 14,67%

ЧАО СК «АХА
СТРАХОВАНИЕ»

Ключевой собственник: ОАО «ВСК Иншуранс Групп» — 99,87%

ЗАО СК «ВУСО»

СТРАХОВЫЕ КОМПАНИИ
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Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 207,30 123,20

Выплаты и затраты, млн грн 89,78 49,06

Ликвидные активы, млн грн** 103,43 390,16

Соотношение выплат и премий, % 43,31 39,82

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 115,21 795,25

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 86,67 35,70

Выплаты и затраты, млн грн 9,48 1,15

Ликвидные активы, млн грн** 22,76 27,13

Соотношение выплат и премий, % 10,94 3,22

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 240,06 2362,42

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 27,96 16,27

Выплаты и затраты, млн грн 11,44 6,52

Ликвидные активы, млн грн** 16,64 12,39

Соотношение выплат и премий % 40,90 40,08

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 145,50 189,92

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 344,62 225,76

Выплаты и затраты, млн грн 139,69 97,75

Ликвидные активы, млн грн** 309,17 322,02

Соотношение выплат и премий, % 40,53 43,30

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 221,32 329,44

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 453,78 217,80

Выплаты и затраты, млн грн 250,53 128,65

Ликвидные активы, млн грн** 350,40 495,04

Соотношение выплат и премий, % 55,21 59,06

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 139,86 384,81

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 128,80 62,98

Выплаты и затраты, млн грн 45,40 15,29

Ликвидные активы, млн грн** 95,13 95,40

Соотношение выплат и премий, % 35,25 24,27

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 209,54 624,08

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 346,78 131,83

Выплаты и затраты, млн грн 272,79 87,97

Ликвидные активы, млн грн** 111,77 85,12

Соотношение выплат и премий, % 78,66 66,73

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 40,97 96,75

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 95,34 47,48

Выплаты и затраты, млн грн 4,50 2,56

Ликвидные активы, млн грн** 37,23 40,11

Соотношение выплат и премий, % 4,72 5,39

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 828,00 1567,49

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 15,59 9,62

Выплаты и затраты, млн грн 5,84 2,16

Ликвидные активы, млн грн** 9,24 9,78

Соотношение выплат и премий, % 37,42 22,45

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 158,30 453,13

Показатели 2009 2010*

Валовые премии, млн грн 30,05 21,70 

Выплаты и затраты, млн грн 6,59 3,42 

Ликвидные активы, млн грн** 49,06 49,82 

Соотношение выплат и премий, % 21,92 15,76 

Соотношение ликвидных активов 

и выплат, % 744,76 1457,25 

*Первое полугодие 2010 года.
**Остатки на депозитных и текущих счетах.
Источники: «Эксперт-Рейтинг», АРИФРУ, информагентства
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прошлом году страховой

рынок Украины изрядно

лихорадило, тем не менее

ни одна из 47 компаний,

представленных в нашем

(pi)-рейтинге, не обанкро-

тилась. Они собрали 7,1 млрд гривен ва-

ловых премий, что соответствует пример-

но половине рынка классического страхо-

вания. На фоне общего падения рынка на

16,7% у компаний-участниц рейтинга в

2009-м валовые премии снизились только

на 13%. 

Ввиду отсутствия дефолтов мы не стали

существенно менять методику рейтинго-

вой оценки (см. «Как распознать плохого

страховщика?», «Эксперт» №35 (226) от

14 сентября 2009 года). Зато ввели но-

вое правило: у компаний, которые не по-

дали рейтинговую анкету в 2010 году,

рейтинг будет отозван. По этой причине

мы отзываем рейтинги таких страхов-

щиков, как «Актив-Страхование», «Юпи-

тер-М», «Країна» и «Альянс». Эти компа-

нии продолжают функционировать, но, не

видя отчетность, подтвердить их надеж-

ность невозможно. 

Снова в лидерах 
Как и год назад, список самых надежных

страховщиков возглавила НАСК «Оран-

та». На первый взгляд это может пока-

заться странным, ведь компания в прош-

лом году была источником не самых при-

ятных новостей. У нее на 29% снизились

валовые премии, произошел конфликт

между акционерами, частично сменился

наблюдательный совет. Но всё дело в том,

что за время, прошедшее между двумя на-

шими рейтингами, акционеры НАСК ус-

пели договориться о новой эмиссии, обес-

печить заход ресурсов в компанию живы-

ми деньгами, рассориться и пойти на ми-

ровую. 

Этой весной «Оранта» потрясла рынок

заявлением, что не может снять 130 млн

гривен с депозита в Дельта Банке, чей

владелец Николай Лагун к тому времени

уже контролировал примерно 45% акций

компании (официальной информации

регуляторов о его пакете нет до сих пор).

Дельта Банк кроме НАСК задолжал и На-

циональному банку по кредитам рефи-

нансирования. Налицо были все призна-

ки спекулятивной игры: деньги, заведен-

ные структурами Лагуна в «Оранту», час-

тично вернулись в Дельта Банк. Конфликт

разрешился 10 августа на собрании акци-

онеров. Тогда из наблюдательного совета

были выведены люди, представлявшие
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ВВиталий Шапран*, Владимир Духненко**

Потрепанные, 
но не побежденные 
Даже на падающем страховом рынке есть компании,

способные своевременно выполнять обязательства перед

клиентами 

*Заместитель директора, главный фи-

нансовый аналитик рейтингового агент-

ства «Эксперт-Рейтинг». 

**Директор рейтингового агентства

«Эксперт-Рейтинг».
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интересы Лагуна, а его пакет акций

«Оранты» перешел под управление груп-

пы EastOne (Лондон) Виктора Пинчука.

Акционеры не раскрыли сути соглашения

между банкиром и управляющей компа-

нией Пинчука, но, судя по изменениям в

наблюдательном совете, был найден ком-

промисс, устраивающий обе стороны. 

Итог конфликта для «Оранты» положи-

телен — она получила более мощного ак-

ционера. Группа EastOne, управляющая

такими компаниями, как «Интерпайп»,

телегруппа StarLightMedia и т. д., сможет

оказать страховщику более весомую под-

держку, чем Дельта Банк. 

Кроме того, после дополнительной

эмиссии акций у НАСК «Оранта» появилась

избыточная ликвидность. По состоянию на

1 июля на ее счетах скопилось 274 млн гри-

вен (против 143 млн гривен годом ранее).

Уровень общей ликвидности к июлю дос-

тиг 75,65% (против 25% годом ранее). То

есть на начало второго полугодия этого

года примерно 76% обязательств НАСК

покрывалось остатками на ее счетах. По

другим крупным компаниям с премиями

более 200 млн гривен за 2009 год этот по-

казатель едва доходил до 50%. 

Наконец, компания вышла из убытков:

по итогам полугодия получена чистая

прибыль в размере 2,99 млн гривен. И хо-

тя сбор премий продолжает у нее падать,

темпы снижения замедлились (–15,1% в

январе-июне против –29% по итогам про-

шлого года). 

Таким образом, из кризиса НАСК «Оран-

та» выходит с потерями, но непобежден-

ной. В розничном сегменте она остается

номером один. Претендующая на лидер-

ство группа АХА пока не представила кон-

солидированный отчет, и в нашем рей-

тинге две ее компании участвовали по-

рознь. Но дело в том, что простым сложе-

нием премий двух СК одного владельца

вряд ли можно оценить долю рынка из-за

возможного наличия операций между са-

мими компаниями как напрямую, так и

через третьих лиц. Еще один крупный

страховщик — СК «Кремень» — из соб-

ранных в первом полугодии 555 млн гри-

вен валовых премий более 500 млн гри-

вен отправил на перестрахование, что не

является признаком работы в розничном

сегменте. 

Разношерстная двадцатка 
В группе самых устойчивых компаний не

обошлось и без других неожиданностей.

Например, компании группы АХА в рей-

тинговой анкете скромно умолчали о сво-

ей прибыли. Но поскольку обе компании

зарегистрированы в форме акционерного

общества, нам не составило труда найти

данные об их прибыли за прошлый год.

Оказалось, что «АХА Украина» за 2009-й

заработала 108 млн гривен, при валовых

премиях в 302 млн гривен, то есть пока-

зала рекордную рентабельность. И хотя в

такой финрезультат на падающем рынке

верится с трудом, мы оставили эту компа-

нию в группе самых устойчивых, и в рей-

тинге она заняла более высокую пози-

цию, чем «АХА Страхование». Стоит отме-

тить, что в мире у группы АХА дела шли

также неплохо: французский холдинг за

2009 год собрал 32,6 млрд евро валовых

премий, его активы к началу года дости-

гали 70 млрд евро. Но он не полностью

контролирует компании «АХА Украина»

и «АХА Страхование» — еще одним акци-

онером их является УкрСиббанк (частич-

но принадлежит французскому банку

BNP Paribas. — ”Эксперт”). 

Порадовала еще одна компания, рабо-

тающая по принципу совместного пред-

приятия, — «QBE Украина», наполовину

контролируемая австралийской группой

QBE Insurance. Ей, как и компаниям АХА,

в прошлом году удалось увеличить пре-

мии — на 16,5%. 

Неприятный сюрприз преподнесла

СК «Allianz Украина». Благодаря традици-

онно высокому уровню внешней под-

держки она получила хорошее место в

рейтинге, однако ее финансовые показа-

тели оставляют желать лучшего. В 2009-м

валовые премии компании упали на 44%.

А убыток в первом полугодии этого года

составил 60 млн гривен. 

Если бы не немецкий акционер с акти-

вами в 58 млрд евро и валовыми премия-

ми в 51 млрд евро за прошлый год,  укра-

инской компании пришлось бы совсем

туго. Похожая ситуация и в компании

«Дженерали Гарант»: объемы ее бизнеса в

2009-м сократились на 46%. Тогда компа-

ния окончила год с убытком в 14,2 млн

14 / ТЕМА НЕДЕЛИ / РЕЙТИНГ УСТОЙЧИВОСТИ СТРАХОВЫХ КОМПАНИЙ 
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В настоящий момент на

продажу выставлено до

тридцати достойных ком-

паний, однако покупате-

лей в лице крупных биз-

несменов и мощных ино-

странных групп на всех

не хватит 

СК «Брокбизнес», возглавляемая 

Вадимом Загребным, за год поднялась 

в рейтинге с 21-й на третью позицию

Глава наблюдательного совета НАСК «Оранта» 

Олег Спилка по итогам года ожидает прибыль 

в размере 8 млн гривен
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гривен, а первое полугодие с убытком

11,4 млн гривен. Несмотря на такие поте-

ри, итальянский холдинг Generali уверен-

но поддерживал свою украинскую дочку.

Кстати, к началу года активы Generali до-

стигли 423 млрд евро, валовые премии за

прошлый год составили 70 млрд евро. Из

опыта Generali и Allianz напрашивается

вывод, что иностранцы, работающие в

Украине самостоятельно, без местных

партнеров, не смогли противостоять кри-

зису и теряли объемы рынка, а также по-

казывали гигантские убытки. 

Почти все компании с иностранным

капиталом, которые участвовали в на-

шем рейтинге, оказались в группе наибо-

лее устойчивых. Исключением стала

лишь СК «Альфа Страхование». Она, не-

смотря на высокий уровень поддержки со

стороны российской «Альфа-Групп», во-

шла в группу компаний с хорошей устой-

чивостью. 

Среди компаний с украинским капита-

лом плохими результатами отличилась 

СГ «ТАС». К началу нынешнего года она

показала отрицательный чистый собст-

венный капитал в размере 49 млн гривен.

Мы решили оставить эту компанию в рей-

тинге только на основании результатов за

первое полугодие 2010-го. На 1 июля ее

собственный капитал составлял 164 млн

гривен, а остатки на депозитных счетах

превысили 120 млн гривен. Компания

любезно предоставила отчетность перед

Госфинуслуг, из которой следовало, что

ее дела действительно пошли на поправ-

ку. В первом полугодии валовые премии

СГ «ТАС» выросли на 21%, причем движу-

щей силой таких позитивных изменений

стали действия акционера. Мы решили не

менять позицию СГ «ТАС» в рейтинговой

таблице, определив ее устойчивость как

хорошую, хотя по данным за первое полу-

годие компанию можно было отнести да-

же в группу А. 

К разряду хороших аномалий можно

отнести результаты СК «Брокбизнес». За

год она поднялась в рейтинге устойчиво-

сти с 21-й на третью позицию. Основная

причина столь значительного прогресса —

рост валовых премий в 2009-м на 41%. Не

секрет, что компания входила в сферу вли-

яния Брокбизнесбанка, и часть ее премий

поступала через банковский канал продаж.

По итогам прошлого года СК «Брокбизнес»

собрала 253 млн гривен валовых премий,

ее чистая прибыль составила 64 млн гри-

вен. Очень хорошими оказались результа-

ты СК «АСКА». Премии в 2009 году вырос-

ли на 15,4%, впечатляющей была и доля

ликвидных активов в оборотных средст-

вах. К слову, у растущих страховых компа-

ний — ТАС, «Брокбизнес» и АСКА — есть

общая черта. Они были или остаются свя-

занными с крупными бизнесменами и по-

литиками. Так, группа «Брокбизнес» конт-

ролируется братьями Александром и Сер-
геем Буряками, АСКА — Ринатом Ахме-
товым, ТАС — Сергеем Тигипко. 

Назад в 90-е 
К сожалению, страховой рынок в Украине

относится к разряду второстепенных, он

меняется в зависимости от общей эконо-

мической конъюнктуры. В кризис спрос

на страховые услуги резко изменился.

Розница перестала быть популярной, на

рынке появились схемные компании из

мрачных 1990-х с раздутыми премиями,

огромными объемами перестрахования и

гигантскими прибылями. Между тем

крупным игрокам классического рынка

удержать позиции было очень и очень тя-

жело. Для этого нужно было следовать од-

ной из перечисленных бизнес-моделей. 

I. Крепко дружить с банками, турфир-

мами, диппредставительствами, автоса-

лонами и другими оптовыми поставщи-

ками страхователей. Желательно, чтобы

эта дружба была скреплена узами совла-

дения друг другом. Иначе она теряла

смысл, поскольку у тех же банков комис-

сионные доходили до 50%.

II. Входить в структуру крупной фи-

нансово-промышленной группы, жела-

тельно той, которая поддерживает поли-

тическую коалицию или нейтральна. Та-

кой страховщик не зависел от розницы,

его ключевая задача — обеспечение по-

требностей группы в страховании, при-

чем не обязательно в оптимизации нало-

гов, а и в реальном страховании промыш-

ленных, транспортных, медицинских ри-

сков. На почве постоянного спроса от

ФПГ выстраивалось всё остальное. 

III. Иметь отношение к крупному вли-

ятельному государственному деятелю,

лучше всего в сфере экономики и финан-

сов, который сможет или обеспечить

спрос на услуги СК, или оказать влияние

на формирование спроса на услуги стра-

ховщика косвенным путем.

IV. Иметь влиятельного иностранного

акционера с активами в десятки или сот-

ни миллиардов евро и большим количест-

вом стран операций. Желательно, чтобы

этот иностранный акционер или его

близкие партнеры уже имели бизнес в Ук-

раине, который способен продуцировать

спрос на страховые услуги. 

По итогам кризиса рынок сжался, кон-

куренция усилилась, начались изменения

не только в структуре бизнеса, но и в со-

ставе акционеров. В настоящий момент

на продажу выставлено до тридцати дос-

тойных компаний, однако покупателей в

лице крупных бизнесменов и мощных

иностранных групп на всех не хватит.

Особенно плохо, что в Украине почти нет

примеров успешной работы иностранцев

в кризис, их дочки продолжают генериро-

вать убытки. Если проблема не будет ре-

шена, материнские холдинги могут при-

нять решение о сворачивании бизнеса в

нашей стране. К сожалению, в системе

осталось много компаний, которые без

привлечения стратегического инвестора

будут похоронены под пирамидами КАСКО

или ОСГПО.  
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СК «АСКА» преуспела благодаря не только мощному

собственнику, но и харизматичному топ-менеджеру

Александру Сосису
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1 «Оранта», НАСК 0,264 717,98 2,99 0,75 0,5 2,100 56,0 81,8 –31,5

2 «АСКА», ЗАО УАСК 0,557 405,13 2,12 0,75 0,75 2,100 27,7 108,3 –6,8

3 «Брокбизнес», ЧАО СК 0,935 252,91 1,70 0,75 0,75 2,825 93,7 103,8 53,6

4 «Allianz Украина», ООО СК 1,043 96,49 1,27 0,75 0,5 3,525 66,2 174,9 0,4

5 «Кремень», ЗАО СК 1,143 534,18 2,48 0,75 1 3,775 5,0 508,7 0,9

6 «ЛЕММА», ЗАО СК 1,218 542,38 2,50 0,95 1 3,205 36,8 259,1 1,9

7 «QBE Украина», ЧАО СК 1,227 80,47 1,22 1 0,5 3,000 113,9 149,8 22,6

8 «НОВА», ОАО СК 1,230 73,90 1,20 0,75 1 1,975 160,0 76,5 –24,0

9 «Украинская страховая группа», ЧАО СК 1,358 372,93 2,03 0,75 0,5 7,355 104,1 134,6 0,9

10 «АХА Украина», ЧАО СК 1,408 356,30 1,99 1,05 0,5 5,325 76,9 169,1 45,5

11 «PZU Украина», ЧАО СК 1,521 207,30 1,57 0,75 0,5 6,380 428,9 66,9 –205,1

12 «Дженерали Гарант», ЧАО УСК 1,587 346,78 1,96 0,75 0,5 8,290 131,2 46,7 –7,8

13 «Теком», ЗАО СК 1,617 95,34 1,26 0,75 1 2,725 8,7 389,4 13,9

14 «Крымская страховая компания», ЧАО 1,654 15,59 1,04 0,75 1 2,300 20,0 184,9 9,0

15 «Статус», ЧАО СК 1,662 30,05 1,08 1 1 1,800 32,7 367,8 7,3

16 «Бусин», ЧАО СК 1,667 86,67 1,24 0,75 0,95 2,900 130,1 49,5 22,7

17 «HDI страхование», ПАО 1,761 27,96 1,08 1 0,5 3,795 39,8 79,3 –26,8

18 «АХА Страхование», ЧАО СК 1,900 344,62 1,95 1,05 0,5 7,070 276,7 108,2 0,3

19 «Провiдна», ЧАО СК 1,922 453,78 2,26 1 0,75 5,780 108,7 135,1 –95,3

20 «ВУСО», ЗАО СК 1,982 128,80 1,36 1 0,75 3,585 39,2 185,7 8,2

21 «AMG Group», ЧАО СК 2,037 24,48 1,07 0,75 1 2,900 5,0 92,6 6,3

22 «МИР», ОАО СК 2,071 18,16 1,05 0,75 1 2,900 10,3 85,4 4,5

23 «Юнивес», ОАО СК 2,076 71,53 1,20 0,75 1 3,315 8,3 657,1 4,9

24 «Резерв», ОСК ЗАО 2,088 2,10 1,01 0,75 1 2,800 1,6 544,5 25,3

25 «Универсальная», ЧАО СК 2,096 267,27 1,74 1 0,75 4,860 92,8 49,8 –13,4

26 «Альфа Страхование», ЧАО СК 2,135 121,16 1,34 1 0,75 3,800 49,8 198,4 22,0

27 «ТАС», ЧАО СГ 2,162 285,68 1,79 0,75 0,75 6,880 –746,5 30,9 541,9

28 «Глобус», ОДО СОДО 2,210 56,11 1,16 1 0,5 5,105 200,0 108,8 –2,7

29 «Украинская транспортная страховая компания», ЗАО 2,227 52,45 1,15 0,75 1 3,400 27,3 148,9 1,2

30 «Крона», ЗАО СК 2,234 32,97 1,09 0,75 1 3,250 35,7 56,5 0,4

31 «Омега», АСК 2,310 212,09 1,59 1 1 3,665 24,7 124,1 25,1

32 «Городская страховая компания», ЗАО 2,394 50,76 1,14 0,75 1 3,640 39,9 136,0 0,2

33 «АСКО-Донбасс Северный», ЧАО СК 2,475 48,72 1,13 0,75 1 3,745 134,7 71,3 28,5

34 «АСКО-Медсервис», ЧАО СК 2,565 11,05 1,03 0,75 1 3,525 53,5 111,0 7,2

35 «Вега», ЗАО СК 2,719 4,74 1,01 0,95 1 2,900 1,1 1517,6 3,4

36 «Раритет», ЧАО СК 2,796 47,06 1,13 1 1 3,160 36,7 332,2 14,3

37 «АРМА», ЧАО СК 2,834 46,67 1,13 1 1 3,200 10,8 188,6 1,0

38 «Гарант-Система», ЧАО СК 3,038 26,29 1,07 0,75 1 4,345 38,9 46,3 –2,7

39 «Провита», ОДО СК 3,041 62,03 1,17 0,75 1 4,750 6,1 128,2 1,5

40 «Альфа-Гарант», ОДО СК 3,243 50,25 1,14 0,75 1 4,925 36,6 214,3 1,5

41 «Эталон», ЧАО СК 3,578 41,61 1,12 0,95 1 4,200 36,8 73,9 76,6

42 «Интер», ЧАО СК 3,599 43,61 1,12 0,95 1 4,245 63,4 28,5 16,0

43 «ПРОСТО-страхование», ЧАО 3,744 173,28 1,48 1 0,75 7,385 225,6 46,4 0,7

44 «Добробут та Захист», ЗАО СК 3,830 69,37 1,19 1 1 4,565 19,8 149,1 33,9

45 «ВиДи-Страхование», ОДО СК 3,894 21,45 1,06 0,75 1 5,500 173,1 29,6 –27,8

46 «Индиго», ОДО СК 4,262 49,41 1,14 0,75 1 6,460 83,2 37,1 15,4

47 НАСТА, ОДО СК 4,834 63,67 1,18 1 1 5,685 98,7 156,2 0,9

Всего по группе: — 7123,53 — — — — 58,0 186,0 12,2

Примечание: рейтинг определяется не местом в таблице, а принадлежностью к рейтинговой группе. (pi)-рейтинг устойчивости страховых компаний должен рассматриваться 

а не как рекомендация о покупке или продаже ценных бумаг или продуктов страховых компаний. 

РА «Эксперт-Рейтинг» и ООО «Эксперт Украина» не несут ответственности за результаты кредитных, инвестиционных или хозяйственных решений третьих лиц, принятых 

Все компании, которые вошли в рейтинг, считаются устойчивыми.

Источник: данные компаний; расчеты РА «Эксперт-Рейтинг»

(pi)-рейтинг устойчивости страховых компаний (рисковый сегмент) по итогам 2009 года

№

п/п
Название компании

Интеграль-

ный итого-

вый показа-

тель

Брутто-

премии 

за 2009 год,

млн грн

Премиаль-

ные коэф-

фициенты

Премиальные коэффициенты

Премия 

за инфор-

мационную

открытость

Премия 

за внеш-

нюю под-

держку

Промежу-

точный ин-

тегральный

показатель

Обратный

показатель

платежеспо-

собности

Ликвид-

ность

Финансовое состояние, %

Рентабель-

ность собст-

венного 

капитала
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86,2 –28,9 21,1 21,9 55,6 69,0 48,9 46,6 317,98 –15,1 159,83 –6,5

59,0 15,4 8,6 7,8 76,5 60,1 35,9 45,5 142,10 –23,3 58,48 –11,1

67,0 41,1 37,4 0,0 71,9 178,6 34,8 73,1 87,70 –23,0 39,46 1,0

80,0 –44,4 20,6 13,5 83,8 58,4 77,9 69,2 46,16 1,6 15,59 –70,7

69,7 3,6 30,3 0,0 45,6 6,4 3,1 2,8 555,15 254,2 7,96 3,9

74,3 –25,7 41,0 0,1 71,0 1,4 103,7 54,5 219,47 –23,1 105,66 –63,1

76,7 16,5 38,8 17,1 81,4 177,7 26,0 47,4 38,89 –3,8 11,13 14,1

74,8 –26,2 75,3 6,5 61,9 205,7 56,2 136,0 34,77 –8,4 15,68 –28,2

90,8 -5,8 36,4 20,0 79,2 0,9 67,7 225,9 180,96 11,3 110,22 –12,8

98,0 18,0 27,9 13,1 82,4 143,0 35,6 53,4 123,77 –23,6 75,41 24,2

67,1 48,4 107,2 14,2 75,4 439,6 43,3 248,9 123,20 32,3 49,06 34,4

80,7 –46,1 18,7 14,8 75,2 178,0 78,7 149,4 131,83 –25,0 87,97 –41,6

84,0 –44,7 6,4 5,7 83,9 14,8 4,7 4,1 47,48 91,1 2,56 10,6

54,3 2,0 10,6 8,9 71,9 43,3 37,4 23,4 9,62 41,0 2,16 –33,8

59,8 –16,6 10,6 13,4 91,6 44,7 21,9 16,2 21,70 24,9 3,42 17,1

90,0 63,3 4,7 1,0 28,4 74,9 10,9 26,8 35,70 –11,5 1,15 –54,0

77,4 0,5 9,9 15,4 74,7 49,2 40,9 21,7 16,27 23,6 6,52 15,9

91,0 16,1 46,6 36,0 88,1 326,1 40,5 135,3 225,76 66,7 97,75 52,4

74,0 21,3 51,9 12,7 73,3 168,1 55,2 105,0 217,80 –17,1 128,65 –5,6

80,0 –14,9 9,4 21,2 88,4 63,6 35,2 34,8 62,98 38,6 15,29 -43,4

75,9 19,5 30,3 0,0 13,3 8,1 13,1 2,7 12,67 61,5 2,07 59,8

85,0 –17,4 10,1 0,0 44,7 18,9 20,6 6,1 9,70 43,0 3,74 170,1

95,6 29,9 49,7 3,9 52,2 19,9 1,3 2,0 50,80 –8,0 0,75 176,4

79,8 –12,9 39,0 0,0 18,5 4,6 8,4 1,4 1,04 –5,9 0,08 –32,0

69,2 –21,9 41,8 17,2 51,9 94,6 40,3 42,7 125,54 3,3 38,44 –36,0

83,4 –12,1 16,4 17,5 85,0 79,6 35,8 32,6 64,14 26,8 25,47 10,5

77,0 –24,9 –122,7 14,0 64,6 –462,6 49,4 –285,7 144,56 21,0 58,89 –3,8

87,2 5,5 8,7 36,6 85,6 172,1 43,4 87,9 31,74 19,7 11,94 8,3

66,5 16,1 26,8 18,6 60,0 28,9 26,4 9,0 20,22 –28,3 8,30 22,3

80,0 32,9 40,5 7,0 33,1 80,5 43,8 39,3 19,48 4,4 8,09 11,7

84,0 –16,5 43,1 8,3 41,6 32,7 24,4 8,3 83,51 –1,3 15,20 –11,6

63,4 –33,7 75,8 1,4 40,8 62,2 21,8 36,9 28,17 24,5 4,22 52,1

71,3 20,5 12,2 7,4 87,1 257,5 39,2 108,7 27,39 16,7 11,01 21,3

81,6 –21,8 16,5 7,2 82,7 24,8 30,7 13,9 4,23 –9,7 1,28 –32,4

72,0 –61,1 0,1 0,0 99,3 2,6 10,4 0,3 1,18 –45,7 0,19 –34,7

91,7 6,1 4,7 29,1 95,9 80,8 22,0 21,4 23,57 8,4 5,71 –15,4

8,9 –26,0 6,1 6,6 34,2 10,2 17,3 5,4 35,67 204,8 3,17 105,9

77,0 16,3 24, 3,7 41,8 88,7 25,7 50,1 7,91 –9,7 2,79 –20,8

80,9 –42,3 10,4 11,1 42,6 7,3 36,1 3,9 29,30 21,3 9,50 –6,3

88,0 –57,7 6,2 26,0 92,7 31,6 83,2 29,2 18,42 –32,7 12,80 –49,3

76,8 –43,6 8,5 13,7 74,7 40,1 66,1 29,4 24,01 35,6 10,80 –29,7

84,0 360,5 12,7 0,0 58,3 40,6 2,9 1,2 18,64 –11,3 1,03 163,1

76,8 –32,2 114,5 17,7 48,0 266,7 62,9 177,3 75,92 –3,8 37,63 –34,8

85,7 –50,0 43,0 15,3 25,4 20,8 21,6 15,8 24,45 –20,7 1,97 –63,5

90,6 –1,3 86,2 7,5 46,3 147,3 62,2 145,4 6,38 –39,1 6,14 –17,8

92,1 –61,7 58,2 3,8 34,3 89,4 90,6 123,5 25,31 10,4 13,60 –54,8

95,8 98,7 30,3 29,5 84,0 111,3 29,3 38,4 24,30 –18,6 14,66 114,3

77,8 1,3 27,8 11,6 63,8 77,9 38,0 48,2 3577,56 14,4 1303,41 5,9

исключительно как мнение аналитиков РА «Эксперт-Рейтинг» о степени сопротивляемости финансового института неблагоприятным факторам воздействия, 

исключительно с учетом данного (pi)-рейтинга.

Диверсификация
страховой

деятельности

Доля трех самых

крупных видов

страхования, %

Темпы

роста

бизнеса 

в 2009-м

Коэффициент

дебиторской

задолженности

Деловая активность, %

Уровень

затрат 

на сбыт

Доля
ликвидных

активов 
в оборотных
активах, %

Качество
активов

Соотношение
между

чистыми
премиями 
и чистым
капиталом

Соотношение
между

выплатами 
и брутто-
премиями

Коэффициент
покрытия
выплат

капиталом

Брутто-

премии,

млн грн

Прирост брутто-
премий 

по сравнению 
с аналогичным

периодом 
2009 года, %

Показатели за первое полугодие 2010 годаРиски страхования, %

Выплаты 

и затраты,

млн грн

Прирост выплат
и затрат 

по сравнению 
с аналогичным

периодом 
2009 года, %
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Премьер-министр Николай Аза-

ров срывает сроки подготовки

проекта госбюджета на 2011 год.

Формально до 15 сентября прави-

тельство (как того требуют положения

Бюджетного кодекса) подало проект в

парламент, однако председатель Вер-

ховной Рады Владимир Литвин вер-

нул его. «Я вернул правительству про-

ект Государственного бюджета Украи-

ны на 2011 год с предложением, ко-

торое совпадает с позицией прези-

дента и рекомендациями Совета реги-

онов от 9 сентября. Кабинет минист-

ров должен разработать бюджет на

новой налоговой основе с учетом

норм Бюджетного кодекса», — заявил

спикер парламента. Он также под-

черкнул, что именно по этой причине

не стал регистрировать поданный в

ВР документ. По информации «Экс-

перта», такая публичная аргументация

была обнародована Литвином по

предварительной договоренности с

премьером, тогда как сам проект гос-

бюджета не был предоставлен парла-

менту. 

«Как вы себе представляете под-

готовку госбюджета на основе проек-

та, которого нет?» — недоумевает

глава парламентского комитета по во-

просам налоговой и таможенной по-

литики, депутат от БЮТ Сергей Тере-

хин. По его мнению, правительство

не успеет вовремя подготовить проект

кодекса, а привязка бюджета к этому

документу автоматически ставит под

угрозу утверждение финансовой сме-

ты на следующий год. «Целесообраз-

но было бы принять что-то вроде ми-

ни-Налогового кодекса — свод зако-

нов и глоссарий, не предполагающих

снижение налоговых ставок и измене-

ния администрирования налогов», —

иронизирует Терехин. 

О том, каким будет бюджет, мож-

но судить лишь по общим макропара-

метрам, обнародованным Минэконо-

мики. А они таковы: доходы сводного

бюджета составят 320 млрд гривен, де-

фицит не превысит 3% ВВП (38 млрд

гривен), как и требовал Международ-

ный валютный фонд. В 2011-м Каб-

мин прогнозирует увеличение реаль-

ного ВВП на 4,5% — до 1,253 трлн

гривен при инфляции 8,9%. По рас-

четам Минэкономики, импорт в буду-

щем году возрастет на 11,4%, экс-

порт — на 10,3%. Из-за этого отри-

цательное внешнеторговое сальдо

может достигнуть 2,5 млрд долларов. 

Светлана Крюкова

Правительство поручило предсе-

дателю Государственного комите-

та по вопросам регуляторной по-

литики и предпринимательства

Михаилу Бродскому до 20 сентября

дописать законопроект об азартных

играх и направить его на рассмотре-

ние в Кабинет министров. В основу

этого документа легла концепция,

разработанная Госкомпредпринима-

тельства и одобренная правительст-

вом ранее. 

В концепции установлен ограни-

ченный перечень территорий, где раз-

решены азартные игры. В него вошли

пятизвездочные отели, имеющие не

менее 60 номеров, крымские четы-

рех- и трехзвездочные гостиницы, а

также отели некоторых городов-ку-

рортов (Симферополь в список при-

вилегированных не попал). В других

местах азартные игры запрещены.

Регулировать деятельность этих оте-

лей будет Национальная комиссия по

вопросам регулирования и проведе-

ния азартных игр — единый госрегу-

лятор в сфере азартных игр. Эта же

структура станет управлять выпуском

и проведением лотерей. 

Цена лицензии на организацию и

проведение азартных игр в казино бу-

дет установлена на уровне не менее

пяти миллионов долларов. Выдается

такая лицензия на семь лет. Преду-

Казино возвращаются 

Продули воздух бюджета 
смотрена также возможность поэтап-

ной выплаты ее стоимости равными

частями ежеквартально в течение

срока действия лицензии. «Кроме то-

го, будет усилена ответственность в

отношении так называемых интерак-

тивных клубов. Молодые люди в воз-

расте до 21 года не смогут туда зай-

ти», — подчеркнул Бродский.  

С мая 2009 года, после введения

Верховной Радой с подачи правитель-

ства Юлии Тимошенко моратория,

игорный бизнес в Украине запрещен.

Но это не мешает интерактивным клу-

бам плодиться — азартные игры пе-

реводятся с автоматов на компьюте-

ры. «Несмотря на запрет, нелегаль-

ный игорный бизнес не прекратил

свое существование», — констатиру-

ет президент Украинской ассоциации

игорного бизнеса Григорий Трипуль-

ский. По его словам, на какой-то пе-

риод игорные заведения были закры-

ты, но затем постепенно возобновили

свою работу. В некоторых городах они

переместились во дворы и рынки или

просто сменили вывеску на «развле-

кательные центры» и «интернет-клу-

бы». «Во многих подобных заведениях

(особенно в Восточной Украине и

Крыму) совершенно открыто стоят иг-

ровые автоматы. Работа интернет-

клубов напрямую не запрещена. Но

ведь они, по сути, являются аналогом

игорных заведений, обеспечивая бо-

лее комфортный доступ к сайтам он-

лайн-казино и игровым порталам. И

их количество возрастает в геометри-

ческой прогрессии», — говорит Три-

пульский. 

Некоторые заведения, деятель-

ность которых была приостановлена,

всё-таки сумели отстоять «право на

игру» через суд и сегодня открыто

предлагают азартные услуги своим

клиентам. 

Светлана Крюкова
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Владимир Литвин вернул

правительству несуществующий

проект бюджета 
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